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Kaustisen ja Ullavan seurakunta  PÖYTÄKIRJA 4/2023 
Seurakuntaneuvosto   15.5.2023 
 
 
 
AIKA Maanantai 15.5.2023 klo 17. 
 
PAIKKA Seurakuntakeskus, Pikkusali. 
 
 
LÄSNÄ Varsinaiset jäsenet: 
 x Harju Veli-Pekka              Puheenjohtaja 

x Hanhikoski Kari  
- Kaunisto Aulis 
- Kentala Jussi      
x Kettu Terttu 
- Klemola Anna-Mari     
x Linnarinne Tanja  
- Mustajärvi Matti     
x Myllymäki Raimo 
x Puronaho Maria    
x Salo Oili 
x Seppä Eija     
x Stenbäck Tellervo 
   
Varajäsenet: 
x Haukilahti Tiina 
 
Muut: 
 
x Tikkakoski Kai Kappeliseurakunnan toiminnasta vastaava 
x Viisteensaari Eija Pöytäkirjanpitäjä 
 
 

 
 

Pöytäkirja käsittää pykälät 43-55 
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§43 / 2023 

KOKOUKSEN AVAUS 
 
Puheenjohtaja avasi kokouksen ja piti alkuhartauden. 10. käsky ja Huovisen 
selityksen. 

 
 
§44 / 2023 
LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 

Seurakuntaneuvoston ohjesäännön 1 a § mukaan seurakuntaneuvosto käsittelee 
asian kokouksessa, jossa kokoukseen osallistujat ovat läsnä kokouspaikalla 
(varsinainen kokous). Varsinainen kokouspaikalla pidettävä kokous voidaan järjestää 
myös siten, että osa jäsenistä osallistuu siihen sähköisesti (ns. hybridikokous). 
Seurakuntaneuvosto voi pitää kokouksensa sähköisessä toimintaympäristössä,  
johon osallistutaan sähköisen yhteyden avulla (sähköinen kokous).  

Seurakuntaneuvosto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on 
saapuvilla. 

Kirkkoherran esitys:  

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi 
 
 Päätös:  Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

  
                        
 
§45 / 2023 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA JA PÖYTÄKIRJAN NÄHTÄVILLÄ PITÄMINEN 

  
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Raimo Myllymäki ja Oili Salo 
jotka toimivat tarvittaessa myös äänenlaskijoina. 

 

  
 
Pöytäkirjan tarkastus tapahtuu heti kokouksen jälkeen. 
Tarkastettu pöytäkirja on nähtävillä kirkkoherranvirastossa 14 päivän ajan, 17.5.-
31.5.2023. 

 
 
§46 / 2023 
TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 
 
 

Työjärjestys hyväksyttiin esityksen mukaan. 
 
 
, 
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§47 / 2023 
JÄSENTEN VALINTA METSÄTYÖRYHMÄÄN 
 
 

Yhteinen kirkkoneuvosto 30.1.2023 / § 63: 
 

Seurakuntaneuvostot ovat nimenneet edustajansa metsätyöryhmään: 
 
Jukka Paananen                Kokkolan suomalainen seurakunta 
Yvonne Rönnqvist              Kokkolan ruotsalainen seurakunta 
Erkki Aho                            Kaustisen ja Ullavan seurakunta 
Jukka Maunula                   Kälviän seurakunta 
Pertti Leskelä                      Lohtajan seurakunta 
Kullervo Mastokangas        Halsuan seurakunta 
 
Lisäksi työryhmään kuuluvat jäseninä yhteisen kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja ja 
yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja. 
 
Työryhmään nimetyt henkilöt eivät täytä tasa-arvokiintiötä (vähintään 40 %). Koska 
metsätyöryhmässä on 8 jäsentä, tulee naisten ja miesten vähimmäismäärä olla 4. 

 
Hallintojohtajan esitys: 
 

Palautetaan jäsenten valinta metsätyöryhmään seurakuntaneuvostoille uuteen 
valmisteluun, jotta jäsenten valinnassa tulee huomioitua tasa-arvokiintiö. 

 
Päätös:          Hallintojohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

Kaustisen ja Ullavan seurakuntaneuvosto 15.5.2023: 
 
Seurakuntaneuvoston aiemmin valitseman Erkki Ahon tilalle on kysytty  
Lea Känsäkangasta, joka on lupautunut tehtävään. Känsäkangas on koulutukseltaan 
metsäinsinööri. 

 
Kirkkoherran esitys: 
 

Kaustisen ja Ullavan seurakunta ehdottaa yhteiselle kirkkoneuvostolle 
metsätyöryhmän jäseneksi Lea Känsäkankaan. 
 

Päätös: Kaustisen ja Ullavan seurakunta ehdottaa yhteiselle kirkkoneuvostolle 
metsätyöryhmän jäseneksi Lea Känsäkankaan. 
 
 
 
 

§48 / 2023 
KANTTORIN VIRAN TÄYTTÖ 

 

Avoinna ollutta B-kanttorin virkaa haki määräaikaan (30.4.) mennessä kolme 
henkilöä: Heidi Harju, Heli Huuki ja Aira Kentala. 
Seurakuntaneuvoston valitsema haastatteluryhmä järjestää haastattelut ja 
työnäytteet ke 31.5. Kaustisen kirkossa ja seurakuntakeskuksessa.  
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Musiikilliseksi asiantuntijaksi haastatteluihin on lupautunut Merja Wirkkala-
Vapaavuori.  
 
Koska haastatteluryhmään valittu varapuheenjohtaja Oili Salo on estynyt 
haastattelupäivänä, seurakuntaneuvosto valitsee hänen tilalleen varahenkilön. 
Kokouksessa varmistetaan muutoinkin, pääsevätkö ryhmään valitut suunniteltuun 
päivään mukaan vai onko tarpeen täydentää haastatteluryhmää muutoinkin. 
 
Uusi viranhaltija valitaan seurakuntaneuvostossa 5.6.2023. 

 
Kirkkoherran esitys: 
 
 Seurakuntaneuvosto 
 
 1. merkitsee tiedoksi kanttorin viran hakijat, 
 
 2. valitsee Oili Salon tilalle jäsenen haastatteluryhmään. 
 
Päätös:  
 
 Seurakuntaneuvosto 
 
 1. merkitsee tiedoksi kanttorin viran hakijat, 
 
 2. valitsee Oili Salon tilalle Eija Sepän haastatteluryhmään. 
 
 

§49 / 2023 
SEURAKUNTAPASTORIN PALKKAAMINEN VUODELLE 2024 
 

Kysymys monipuolisen seurakuntatyön säilymisestä Kaustisella ja Ullavan 
kappeliseurakunnassa sekä ajan haasteisiin vastaamisesta olemassa olevin 
resurssein on ollut jo useamman vuoden pohdinnoissa niin seurakunnan 
toimintasuunnitelmissa kuin nyt valmistumassa olevassa strategiassa.  
 
Oman tärkeän viestin asiaan toi piispa Jukka Keskitalon piispantarkastuksen 
loppulausunto (30.1.2022), jossa hän seurakunnan kehittämiskohteiden yhteydessä 
kannusti seurakuntaa miettimään mm. esimerkiksi nuorisotyön resurssointia ja kysyi, 
voisiko kasvatustyötä (lapsista nuoriin aikuisiin) ajatella enemmän yhtenä 
kokonaisuutena, jolloin myös työntekijäresursseja voisi käyttää laaja-alaisemmin. 
 
Tähän kysymykseen seurakunnassa onkin jo paneuduttu siirtämällä lastenohjaajien 
vastuulle on siirretty 6 – 8 vuotiaiden parissa tehtävää työtä, mikä on helpottanut 
nuorisotyönohjaajan laajaa tehtäväaluetta. Perhetyössä lastenohjaajien rooli on 
vanhastaan ollut suuri ja on edelleen vahvistumassa. 
 
Henkilöstön vaihtumisen murroskohdat ovat mahdollisuuksia linjata  
tehtäväalueisiin liittyviä haasteita sekä pohtia koko seurakunnan tarpeita. 
 
Virkavapaalla 9.7.2023 saakka oleva nuorisotyönohjaaja Minna Lempiälä on 
jäämässä Kokkolan suomalaisen seurakunnan palvelukseen ja tulee ilmoituksensa 
mukaan irtisanoutumaan nuoristyönohjaajan virasta 10.7.2023 alkaen. 
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Tämä tuleva murroskohta huomioiden on ollut luontevaa pohtia nuorisotyön 
kokonaisuutta edelleen ottaen tarkasteluun myös strategian laatimisen yhteydessä 
nousseet kysymykset mm. kappeliseurakunnan diakoniantyön vahvistamisesta. 
Piispa kehotti loppulausunnossaan pohtimaan strategiassa myös sitä, ”onko 
resurssien uudelleen kohdentamisella mahdollista saada edes yksi Ullavan työhön 
pelkästään tai lähes pelkästään omistautuva työntekijä (esim. juuri se aiemmin 
lakkautettu diakoni-nuorisotyönohjaan virka).” 
 
Mikäli tässä tilanteessa ajateltaisiin ainoastaan nuorisotyön kysymyksiä ja 
nuorisotyönohjaajan viran täyttämistä, kysymys olisi rajatumpi ja selkeämpi.  
Tässä tilanteessa on kuitenkin päädytty miettimään, voitaisiinko jollakin 
henkilöstöjärjestelyllä saada apua sekä nuoriso- ja rippikoulutyöhän että  
mm. Ullavan kappeliseurakunnan diakoniaan.  
 
Kasvatuksen vastuuryhmän, kappelineuvoston ja seurakuntaneuvoston 
keskusteluissa on pohdittu kappalaisen ja kirkkoherran esille nostamaa ajatusta 
kehittää nuorisotyön kokonaisuutta palkkaamalla kokeiluluontoisesti seurakuntaan 
vuodeksi määräaikainen seurakuntapastori virkaa perustamatta ja jättää ensi vuonna 
nuorisotyönohjaajan virka täksi ajaksi täyttämättä. Tulevan syksyn osalta 
viransijaisen etsiminen on ilman muuta näköpiirissä. 
 
Nuoriso- ja rippikoulutyöhön nimetty seurakuntapastori saisi keskittyä oman työalan 
selkeästi mietittyihin tehtäviin, mutta osallistuisi sopivassa määrin yleiseen 
seurakuntatyöhön, mikä vapauttaisi kappalaisen työaikaa vastaamaan 
kappeliseurakunnan diakoniasta, mm. syntymäpäiväkäynneistä ja kokoavista 
tilaisuuksista. Edellä mainittu lastenohjaajien tekemä työtä kouluikäisten parissa on jo 
osaltaan keventänyt nuorisotyötä tekevän kokonaiskuormaa. 
 
Taloudellisesti seurakunnalla on varaa vuoden kestävään kokeiluun, mutta jatkosta ei 
ole vielä tietoa. Siksi kyseeseen tulisi määräaikainen virka virkaa perustamatta. 
Seurakunnalla säilyisi edelleen nuorisotyönohjaajan virka, joka voitaisiin täyttää 
tarpeen mukaan seurakuntapastori -kokeilun jälkeen. 
 
Haku vuoden kestävään määräaikaiseen seurakuntapastori virkaan virkaa 
perustamatta etenee julkisen haun kautta tuomiokapitulin vastatessa rekrytoinnista. 
 
Ullavan kappelineuvosto 12.4.2023 §3: 
 
Kappelineuvosto keskusteli asiasta. Keskustelussa kannatusta sai määräaikaisen 
nuorisopapin palkkaaminen. Vuosi on hyvä kokeiluaika. Suunnitelma 
määräaikaisesta nuorisopapista sai muutenkin kannatusta. Neuvosto oli tyytyväinen 
Minna Lempiälän pitkäaikaiseen ja monipuoliseen työhön. Siitä myös iloittiin, että 
omasta seurakunnasta ovat valmistumassa kirkon virkaan niin Anna Puronaho kuin 
Teemu Hietalakin. Keskustelussa nostettiin pohdittavaksi, mistä nuorisotyön osista 
jouduttaisiin luopumaan nuorisopappi -kuvion myötä. Silloin täytyy huolella rakentaa 
nuorisotyö niin, että oleelliset toiminnat säilyvät, kehittyvät ja jatkuvat.  
Nuorisopappi-vaihtoehdon merkittävänä etuna pidettiin sitä, että kappalaisen 
työpanos siirtyisi sen myötä enemmän Ullavan työhön. Kannatusta sai myös se, että 
nuorisotyönohjaajan paikka tulisi laittaa auki. Nyt esitetty vain tätä nuorisopappi -
vaihtoehtoa, joka lähtee oletuksesta, että hyvää nuorisotyönohjaajaa ei voi saada, 
vaikka ei ole edes laitettu nuorisotyönohjaajan paikkaa auki.  Kappelineuvostossa oli 
siis kannatusta molemmille vaihtoehdoille nuorisotyönohjaajan paikan auki 
laittamiselle, sekä sen sijasta nuorisopapin palkkaamiseen vuoden määräajaksi. 
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Kasvatuksen vastuuryhmä 13.4.2023: 
 
Vastuuryhmän mielestä nyt on hyvä tilaisuus kokeilla määräaikaista nuorisopapin 
virkaa. Asiaa on hyvin pohdittu tähän mennessä. Taustatyön pohjalta nuorisopappi- 
ajatus vaikuttaa perustellulta. Vastuuryhmässä nousi esiin myös se, että nykyisin 
nuorisotyössä tarvitaan sellaista panostusta, johon nuorisotyönohjaajan koulutus 
antaa valmiutta. Pohdittiin myös, onko nuorten helpompi lähestyä 
nuorisotyönohjaajaa kuin nuorisopappia. Ryhmä keskusteli, miten nuorisopappi -
vaihtoehdossa huolehdittaisiin riittävän hyvin siitä työsarasta, mikä on ollut 
nuorisotyönohjaajalla tähän asti. Työnjako pappien kesken täytyisi tehdä niin, että 
nuorisotyö säilyy vahvana. Myös lastenohjaajien panos varhaisnuorisotyössä on 
edelleen mahdollinen. Nykyisellään lastenohjaajien pitämä kaakaokerho vetää hyvin 
koululaisia. Sen tyyppisiä koululaisille suunnattuja muutaman kerran kerhoja 
lastenohjaajat voisivat pitää jatkossakin, jos resurssit antavat myöten joissain  
kohden työkautta. Olisi tärkeää selvittää, voiko laittaa hakuun ensin 
nuorisotyönohjaajan. Ja ellei sopivaa hakijaa ole, sitten voisi jatkaa nuorisopappi -
kuvion mukaisesti. Vai ovatko ne aikataulullisesti toisensa poissulkevia vaihtoehtoja? 
 
 
 Seurakuntaneuvosto 15.5.2023: 
 
Minna Lempiälä luvannut toimittaa irtisanoutumisen nuorisotyönohjaajan virasta 
5.6.2023 seurakuntaneuvostoon.  
  
 

Kirkkoherran esitys: 
 
Seurakuntaneuvosto 
 
 
1. pyytää tuomiokapitulia avaamaan Kaustisen ja Ullavan seurakuntaan 

määräaikaisen seurakuntapastorin viran virkaa perustamatta ajalle  
1.1.-31.12.2024. 

 
2. perustelee määräaikaista virkaa mahdollisuudella kokeiluluonteisesti vahvistaa 

seurakuntapastorin (nuorisopappi) tehtävän kautta nuorisotyön kokonaisuutta 
sekä samalla vahvistaa kappeliseurakunnan diakoniatyötä vapauttamalla sinne 
nykyistä enemmän kappalaisen työaikaa. Seurakuntapastorin tehtäväkuvaan 
sisällytetään yleistä seurakuntatyötä lähtien kuitenkin liikkeelle nuoriso- ja 
rippikoulutyön tarpeista.  Kun kappeliseurakunnan diakonia ei ole 
diakoniatyöntekijän vastuulla, hän voi puolestaan keskittyä Kaustisen alueelle, 
jossa asuu 85 % seurakuntalaisista. Näin ollen määräaikaisen seurakuntapastorin 
kokeilun toteutuminen palvelee useita työaloja. 
 

3. pyytää tuomiokapitulia käynnistämään julkisen rekrytoinnin, 
 

4. virkaan valittavalta tulee pyytää rikosrekisteriote.  
 
Päätös: 
 

1. pyytää tuomiokapitulia avaamaan Kaustisen ja Ullavan seurakuntaan 
määräaikaisen seurakuntapastorin viran virkaa perustamatta ajalle  
1.1.-31.12.2024. 
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2. perustelee määräaikaista virkaa mahdollisuudella kokeiluluonteisesti vahvistaa 
seurakuntapastorin (nuorisopappi) tehtävän kautta nuorisotyön kokonaisuutta 
sekä samalla vahvistaa kappeliseurakunnan diakoniatyötä vapauttamalla sinne 
nykyistä enemmän kappalaisen työaikaa. Seurakuntapastorin tehtäväkuvaan 
sisällytetään yleistä seurakuntatyötä lähtien kuitenkin liikkeelle nuoriso- ja 
rippikoulutyön tarpeista.  Kun kappeliseurakunnan diakonia ei ole 
diakoniatyöntekijän vastuulla, hän voi puolestaan keskittyä Kaustisen alueelle, 
jossa asuu 85 % seurakuntalaisista. Näin ollen määräaikaisen seurakuntapastorin 
kokeilun toteutuminen palvelee useita työaloja. 
 

3. pyytää tuomiokapitulia käynnistämään julkisen rekrytoinnin, 
 

4. virkaan valittavalta tulee pyytää rikosrekisteriote.  
 
 

Eija Seppä poistui tämän pykälän päätöksen jälkeen klo 17.55. 
 

§50 / 2023 
SEURAKUNNAN STRATEGIA KAUDELLE 2023-2026 
 
 

Seurakunnan strategiaa on valmistelu viime kevään Tulevaisuustalkoot - 
 suunnitteluillan jälkeen työyhteisössä. Koska vuodenvaihteeseen sisältyi 
 useampia henkilövaihdoksia, päätettiin hyvin edennyttä strategiaprosessia 
 vielä jatkaa.  
 
Liite A/50 Kaustisen ja Ullavan seurakunnan strategia 
 

Kirkkoherran esitys: 
 
 Seurakuntaneuvosto käy läpi tähänastisen materiaalin ja hyväksyy täydennysten 
 jälkeen seurakunnan strategian kaudelle 2023–2026. 
 
Päätös: 
 Seurakuntaneuvosto käy läpi tähänastisen materiaalin ja hyväksyy täydennysten 
 jälkeen seurakunnan strategian kaudelle 2023–2026. 
 
 
 
§51 / 2023 
KIRKKOHERRAN PÄÄTÖSLUETTELO 
 
 Liite A/ §39 Kirkkoherran päätösluettelo  
 
Kirkkoherran esitys: 
 
 Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi kirkkoherran päätösluettelon. 
 
Päätös:  

Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi kirkkoherran päätösluettelon. 
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§52/ 2023 
TALOUDEN TOTEUMAVERTAILU 
 
 Liite A§ /52 Talouden toteumavertailu 1–3/2023 
 
Kirkkoherran esitys: 
 
 Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi talouden toteumavertailun 
 tammi-maaliskuulta 2023. 
 
Päätös:  
 
 Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi talouden toteumavertailun 
 tammi-maaliskuulta 2023. 
 
§52 / 2023 
ILMOITUSASIAT 
 
 -Kaustisen kirkon patteriverkoston remontti etenee hyvin. Uusia pattereita on jo 
  asennettu jonkin verran. 
 

-Festivaalien kirkkotilaisuudet: 
 
Keskipäivän hartaus klo 12 
Ti 11.7. Sonja Sillanpää, Eloa-ryhmä. Hartaus Kari Viiperi. 
Ke 12.7. Lauluryhmä Rentukat.  
Pe 14.7. Anna Puronaho. 
 
Pelimannihartaus: 
To 13.7. klo 9. Musiikissa kaustislaiset pelimannit, Aira Kentala, V-P Harju. 
 
Iltatilaisuudet: 
Ti 11.7. klo 19 RoiMu (Rovaniemi)  
 
Ke 12.7. klo 19 ”Virsin, lauluin, psalttarein”. Virret mukana ihmisen elämässä. 
Katja Lehto, Marianne Leskinen, Eliisa Siirilä, Anne-Maarit Hästbacka, Aira Kentala. 
 
To 13.7. klo 19 Lauluyhtye Lumoa. 
 
Su 16.7. klo 10 Sanajumalanpalvelus.  
Kirkkokuoro, Aira Kentala, V-P Harju. 
 
Tapulikahvio avoinna tilaisuuksien yhteydessä. 
 
 

§54/ 2023 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS 
 

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT 
 
Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevat muutoksenhakukiellot 
 
Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 §:n mukaan saa tehdä 
kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 
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luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös koskee vain 
valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista 
annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan 
hankintalain mukaista valitusta ei voi tehdä päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka 
koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.  
 
Pöytäkirjan pykälät: 43, 44, 45, 46, 47, 48, 50, 51, 52, 53, 54, 55 
 
Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 24 luvun 3 §:n 1 momentin mukaan 
kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla: 
 
Pöytäkirjan pykälät: 49 
 
Alistusasiaa koskeva muutoksenhakukielto 
 
Kirkkolain 24 luvun 3 §:n 2 momentin mukaan oikaisuvaatimusta ei saa tehdä 
päätöksestä, joka alistetaan tuomiokapitulin tai kirkkohallituksen vahvistettavaksi. 
 
Pöytäkirjan pykälät:  
 
Erikseen säädetyt muutoksenhakukiellot 
 
1. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta viranomaisen päätökseen 

evankelisluterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista annetun lain (968/1974) 2 
§:ssä tarkoitetussa asiassa eikä saattaa sitä oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-
asiana ratkaistavaksi, jos hänellä taikka viranhaltijayhdistyksellä on oikeus panna 
asia vireille työtuomioistuimessa. Edellä mainittua sovelletaan vain viranhaltijaan, 
joka on jäsenenä sellaisessa viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia 
vireille työtuomioistuimessa, tai sen alayhdistyksessä (kirkkolain 6 luvun 72 § 2 
momentti). 

2. Muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai valittamalla päätökseen, joka 
koskee väliaikaista viran toimituksesta pidättämistä (kirkkolain 24 luvun 14 § 2 
momentti). 

3. Seurakunnan jäsenellä ei ole oikeutta tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta 
päätöksestä, joka koskee toiseen henkilöön kohdistuvaa diakoniaa, kristillistä 
kasvatusta tai opetusta. 

4. Valittamalla ei saa hakea muutosta hallinnon sisäiseen määräykseen, joka 
koskee tehtävän tai muun toimenpiteen suorittamista (oikeudenkäynnistä 
hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6 §:n 2 momentti). 

5. Muun lainsäädännön mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. 
 
Pöytäkirjan pykälät ja valituskieltojen perusteet:  
 
Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot 
Hankintaa koskevista seuraavista päätöksistä ei kirkkolain 24 luvun 8 a §:n 2 
momentin nojalla saa tehdä kirkkolain mukaista oikaisuvaatimusta eikä 
kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan. Asia kuuluu 
markkinaoikeuden toimivaltaan, jos hankinnan arvo ylittää hankintalain 25 §:n 
mukaisen kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvot ilman arvonlisäveroa laskettuna 
ovat: 
– 60.000 euroa (tavarat ja palvelut sekä suunnittelukilpailut), 
– 150.000 euroa (rakennusurakat), 
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– 400.000 euroa (hankintalain liitteen E 1–4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja 
terveyspalvelut), 

– 300.000 euroa (hankintalain liitteen E 5–15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset 
palvelut), 

– 500.000 euroa (käyttöoikeussopimukset). 
 
Pöytäkirjan pykälät: 

 
2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen ja –aika 
 
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään ja yhteystiedot: 
 
Kaustisen ja Ullavan seurakunnan seurakuntaneuvosto 
 
Postiosoite: Siltatie 3 69600 Kaustinen 
Käyntiosoite: Siltatie 3 69600 Kaustinen 
Sähköposti: kaustinen@evl.fi 
 
Pöytäkirjan pykälät: 49 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut 
tiedon päätöksestä. Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista 
tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan 
asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. 
 
Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai 
sähköisesti. Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä 
päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. Sähköinen viesti katsotaan 
saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä 
vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimuksen sisältö 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi: 
– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi  
– tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta päätöksestä  
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan 
– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan. 
 
 

2 VALITUSOSOITUS 
 
a) Kirkollis- ja hallintovalitukset 
 
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.  
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Valitusviranomainen ja yhteystiedot: 
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus 
Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu 
Käyntiosoite: Isokatu 4, 90100 Oulu 
Sähköposti: pohjois-suomi@hao.fi 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa    
 
 
Kirkollisvalitus, pöytäkirjan pykälät: 
 
Hallintovalitus, pöytäkirjan pykälät: 
 
Valitusaika on 30 päivää päätöksen tiedoksisaannista.  
 
Kirkollisvalitus alistusasiassa 
 
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.  
 
Valitusviranomainen ja yhteystiedot: 
 
Oulun hiippakunnan tuomiokapituli, pöytäkirjan pykälät: 
 
Postiosoite: PL 85, 90101 Oulu 
Käyntiosoite: Hallituskatu 3, 90100 Oulu 
Sähköposti: oulu.tuomiokapituli@evl.fi 
 
Kirkkohallitus, pöytäkirjan pykälät: 
 
Postiosoite: PL 210, 00131 Helsinki 
Käyntiosoite: Eteläranta 8, 00131 Helsinki 
Telekopio: 09 1802 350 
Sähköposti: kirkkohallitus@evl.fi. 
 
Valitusaika on 30 päivää päätöksen tiedoksisaannista. 

 
Muutoksenhakuajan laskeminen 
 
Valitusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun 
ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana 
tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan 
jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti 
nähtäväksi. 
 
 

3 VALITUKSEN SISÄLTÖ JA LIITTEET, VALITUSASIAKIRJOJEN 
TOIMITTAMINEN JA OIKEUDENKÄYNTIMAKSU 

 
Valituksen sisältö 
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Valituksessa on ilmoitettava: 
– valittajan nimi ja yhteystiedot, 
– postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat 

voidaan lähettää, 
– sähköpostiosoite, jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi 

sähköisenä viestinä, 
– päätös, johon haetaan muutosta, 
– miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 

tehtäväksi, 
– vaatimusten perustelut, 
– mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 

valittajaan. 
 
Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä, myös 
tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä 
ollessa ilmoitettava viipymättä valitusviranomaiselle. 
 
Valituksen liitteet 
Valitukseen on liitettävä: 
– valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen, 
– selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksensä tiedoksi, tai muu selvitys 

valitusajan alkamisen ajankohdasta, 
– asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 

aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 
 
Asiamiehen on esitettävä valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin määrää, 
valtakirjaa ei kuitenkaan tarvitse esittää oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun 
lain 32 §:ssä tarkoitetuissa tilanteissa.  
 
Valitusasiakirjojen toimittaminen 
 
Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa päätöksessä mainitulle 
valitusviranomaiselle. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse, lähetin 
välityksellä tai sähköisesti. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne 
ehtivät perille valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 
Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on 
viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että 
viestiä voidaan käsitellä. 

 
Oikeudenkäyntimaksu 
 
Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään 
oikeudenkäyntimaksu, jollei lain 5, 7, 8 tai 9 §:stä muuta johdu. 
Tuomioistuinmaksulain 2 §:ssä säädettyjen maksujen tarkistamisesta annetun 
oikeusministeriön asetuksen (1383/2018) 1 §:n mukaan oikeudenkäyntimaksu 
hallinto-oikeudessa on 260 euroa ja markkinaoikeudessa 2.050 euroa. 
Käsittelymaksu markkinaoikeudessa on kuitenkin 4.100 euroa, jos hankinnan arvo on 
vähintään 1 miljoonaa euroa ja 6.140 euroa, jos hankinnan arvo on vähintään 10 
miljoonaa euroa. 
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§55 / 2023 
KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen suvivirteen 571: 1-3 klo 18.20 
  
 
 
Kokouksen puolesta   Vakuudeksi 
 
 
 
Veli-Pekka Harju   Eija Viisteensaari 
puheenjohtaja   pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Olemme tarkastaneet pöytäkirjan 
 
 
 
   
Raimo Myllymäki   Oili Salo  
pöytäkirjantarkastaja   pöytäkirjantarkastaja 
    
   
 


